INCONTRO DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA AZIENDALE DI DATA 01.12.2009

R:\stipendi‘fondo\Fondo 2009 definitivo 30_11_09.xls\Anno 2009

FONDO 2009 ’
'—
CCRL COMPARTO UNICO 6 MAGGIO 2008 %
ART. 73 - (Costituzione del fondo per la contrattazione integrativa del personale degli Enti Locali) &"\ (:g
VOCI CONSOLIDATE o =
1 |Art 73 ¢ 1 -exart. 20, ¢ 1. lent a), C.C.RL 01.08.2002 € 113.343,84 ﬂ <
2 |Art. 73, c 1 -exart 20, c. 1, lett. b), CC.RL. 01.08.2002 € - b %
3 |Art. 73, c. 1-exart 20, c. 1, lett. ¢), C.CR.L. 01.082002 € - < ol
4 |Art. 73, c. I -exart 20, c. 1, leit. g), CCRL. 01.08.2002 € 18.468.50 = - 8
5 |Art. 73, . 1 -exart. 20 comma 1 lett. m) - incremento 1,2% monte salari anno 1999 € 25.559, 78(\ E %
6 |Art. 73, ¢. 1 -exart 25 ¢. 1, C.C.RL. 26.11.2004 - 0,62% monte salari 2001 € 1.909.229,02 { € 11.837,22 ~ ‘JLC:
6bis |Art. 35 c. 1 incremento 0,40% del monte salari dell'anno 2005, esclusa la dirigenza. € 3.967.967,98 | € 15.871.8 =z >3
[ ¢ 185.081,21 \'%___/LD)
7 [\Trasferimento quota fondo Ambito Distrettuale (file Fondo2008 POA) € 9.044,45 < =
TOTALE CONSOLIDATO 2005 € 176.036,76 8 '8
VOCI VARIABILI CONSOLIDATE d
8 [Ari. 73, c. 2, leti. ¢) ~ risorse x indennita ex art. art. 37, ¢. 4, ccnl 060795 € 1.549,37 [=
9 (Art. 73, c. 2, lett. i) - attivazione nuovi servizi o riorganizzazione ex art. 20, ¢. 5, C.C.R.L. 01.08.2002 € +4.500,00 /_/
Zorzenone G. 7 31/12:02 € 1.760,20
Cecotii S. - 160202 € 2.056,34 4
Midulini .~ 31.03.05 ¢ 160771 o=
Barbiani P. 160605 € 1.326,00
Binutti 4. 7301205 € 1.697.02 R
Boscutti R. - 18:01:06 € 1.202,63 - ,(——
10 |Art. 73, c. 2, lett. g) - risorse R1.A. e assegni ad personam cessali dal 31:12:01 Vecchiutti G. -~ 1801:06 € 125,45 g v2,-
Venturini G. " 31.12:06 € 155,61 o
Chiabai P. / 3103106 € 373,49 g i A
Zuliani AM. 7 31:03:07 € 87,23 PO BN b
Kos R/ 17/08:2007 € 707,72 ] N —4
Fasano L./ 1510:2007 € 1.174,68 o —
Mavrencic Savica * 31/:03:2008 € 809,12 L
TOTALE VOCI VARIABILI CONSOLIDATE € 19.132,57 8 I_C_)
TOTALE RISORSE CONSOLIDATE € 195.169,33 O <«
VOCI VINCOLATE = g N
11 |Art. 73, ¢. 2, leti. q) - ex art. 20, ¢. 1, lett. d) - convenzioni € 12.000,00 l<—( w 5
12 |Art. 73, c. 2, lett. d) - risorse ex art. 20, c. 1, lett. k) (incr. applicaz. art. 59, ¢.1, lett. p) DLgs. 44697 - ICI € 12.000,00 b j (6]
TOTALE VOCI VINCOLATE € 24.000,00 O w 0
VOCI VARIABILI a o g
13 |Are 73, ¢ 2, lett_ k) - incremento 0,50% monte salari 2001 esclusa dirigenza € 1.909.229,02 | ¢ 9.546,15 g 8 8
14 |Art. 74, c. 1, lett. ¢) - incremento art. 73 con 0,80% monte salari 2003 € 2.094.526,25 | € 16.756,21 E Lﬁ g
15 {Art. 73, c. 2, lett. b) - 50% economie part-time ex art. 4 C.C.R.1. 25.07.2001 € -
16 |Art. 73, ¢ 2, leit. ¢) - somme da trattamento accessorio personale trasferito comparto € - .
17 VArt. 73, ¢. 2, lelt. f) - risparmi straordinario ex art. 17 C.C.R.L. 01.08.2002 2
18 |Art. 73, c. 2, lett. h) - integrazione 1,3% monte salari 1999 esclusa dirigenza € - LL _
19 {Art. 73, c. 2, lett. j) - risparmi da riduzione attivita didattica ex art. 71, c. 4 e 5, CCRL 01.08.2002 € - (0. _j D.
20 [Economie anni precedenti € 14,293,76 U! (D L
TOTALE VOCI VARIABILI € 40.596,12 O - <
O O DO
TOTALE GENERALE 2009 € 259.765,45
ART. 21 - UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA € 259 765.45
PRODUTTIVITA' R .
VOCI A DESTINAZIONE FISSA
Lett. B - Incrementi retributivi collegati alla progressione economica nella categoria secondo la
. -€ 85.535,32
disciplina dell'art. 26.
Art. 31 CCRL 6 maggio 2008 - biennio economico 2006/2007 Salario aggiuntivo di cui all'art. 70 del € 52.000.00
CCRL 7.12.2006 (ex lett. F Indennita di comparto art. 26 CCRL 26/11/04) A C{
Indennita specifica - art. 16 c. 4 - CCRL 1 agosto 2002 -€ 1.500.00
Lett. C e D - Indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio valori, orario notturno, festivo e )
notturno - festivo e attivita svolte in condizioni particolarmente disagiate, secondo la disciplina prevista -€ 30.000,00 s
dal presente contratto. C
Lett. E e I - Indennita di responsabilita. -€ 16.500,00 = o
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE FISSA -€ 185.535,32 InE t
VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA & g Q
Art. 73, ¢. 2, lett. a) - ex art. 20, c. 1, lett. d) - convenzioni -€ 12.000,00 o w5 O
Lett. E - Incentivare le specifiche attivita e prestazioni correlate alla utilizzazione delle risorse indicate € 12.000.00 ?: 5 % E
nell'art. 20, comma 1, lettera k. - ICI - RS O o A O
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA € 24.000,00 5 202 2
TOTALE DISPONIBILITA' DA RISORSE FISSE € 9.634,01 o g 8 g £
TOTALE DISPONIBILITA' DA RISORSE VARIABILI € 40.596,12 Z O 3 = L'g



INCONTRO DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA AZIENDALE Di DATA 01.12.2009

Vista la disponibilita delle risorse fisse. pari ad € 9.634,01 si propone la seguente destinazione delle stesse:

- 30% alla lett. B) - Incrementi retributivi colegati alla progressione economica nella categoria secondo la disciplina dell'art. 26;

- 50% alla lett. A) - compensi incentivanti la produttivita ed il miglioramento dei servizi;

come di seguito specificato:

TOTALE GENERALE 2009
ART. 21 - UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA € 259.765.45
PRODUTTIVITA' U
VOCI A DESTINAZIONE FISSA STANZIATO 2008 | STANZIATO 2009
L?tt.' B'- Incrementi retributivi collegati alla progressione economica nella categoria secondo la € 85.535.32 |-€ 90.352.33
disciplina dell'art. 26.
Art. 31 CCRL 6 maggio 2008 - btenfn‘o e.conomtco 2006/2007 Salarie aggiuntivo di cui all'art. 70 del € 53.580.72 |-€ 52.000,00
CCRL 7.12.2006 (ex lett. F Indennita di comparto art. 26 CCRL 26/11/04)
Indennita specifica - art. 16 c. 4 - CCRL 1 agosto 2002 - € 2.000,00 |-€ 1.500,00
Lett. C e D - Indennita di turno, rischio, reperibilitd, maneggio valori, orario notturno, festivo e
notturno - festivo e attivita svolte in condizioni particolarmente disagiate, secondo la disciplina € 25.000,00 |-€ 30.000.00
prevista dal presente contratto.
Lett. E eI - Indennita di responsabilita. € 17.000,00 {-€ 16.500,00
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE FISSA € 183.116,04 |-€ 190.352,33
VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA

Art. 73, c. 2, lett. a) - ex art. 20, c. 1, lett. d) - convenzioni € 25.000,00 |-€ 12.000,00
Lett. E - Incentivare le specifiche attivita e prestazioni correlate alla utilizzazione delle risorse
indicate nell'art. 20, comma 1, lettera k. - ICI - € 12.000.00 |-€ 12.000,00
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA € 37.000,00 |-€ 24.000,00
Lett. A - {ncem‘tvz .aIIa pro'dutttvlta‘ ed il miglioramento dei servizi, attraverso la corresponsione di € 70.712.02 |-€ 45.413,12
compensi correlati al merito e all'impegno.

€ 290.828,06 |-€ 259.765,45
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INCONTRO DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA AZIENDALE DI DATA 01.12.2009

FONDO 2009 :
14
= T
CCRL COMPARTO UNICO 6 MAGGIO 2008 5 o
ART. 56 - (Costituzione fondo delle risorse decentrate della Pianta Organica Aggiuntiva) e succ. modif. e integr. w "‘4{
¥OCI CONSOLIDATE E 3
I |drt. 73, c. 1 -exart. 20, c. I, lett. @), C.CRL. 01.08.2002 ﬁ -
2 |Are. 73, c. 1 -exart. 20, c. 1, len. b), C.C.RL. 01.08.2002 % b)’é
3 |Art 73 c 1-exart. 20.c. I lett. ¢j. C.C.RL. 01.08.2002 <E2>> ®
4 |Art. 73, c l-exart 20,¢c. 1, lett. g), C.C.RL. 01.08.2002 wa /5
5 |Art. 73, c. I - ex art. 20 comma 1 lett. m) - incremento 1,2% monte salari anno 1999 ~——-§-————F (5
6 Art. 73, c. 1 -exart. 25, ¢. 1, CC.R.L. 26.11.2004 - 0,62% monte salari 2001 -y
¢ s2onis| & 3
6bis {Art. 35 c.1 incremento 0,40% del monte salari dell'anno 2005, esclusa la dirigenza. € 1.119.912,80 | € 4.480,00 |
TOTALE CONSOLIDATO 2005 € 57.304,15 ""3"
VOCI VARIABILI CONSOLIDATE
Art. 73, ¢. I -exart. 17, ¢. 8 CCRL 01.08.2002 LAVORO STRAORDINARIO € 881483 .
8 Art. 73, c. 2, lett. ¢) - risorse x indennita ex art. art. 37, c. 4, ccnl 06/07/95 € - A
9 ldrt. 73, c. 2, lett. i) - attivazione nuovi servizi o riorganizzazione ex art. 20, ¢. 5, C.C.R.L. 01.08.2002 € - “j
10 {Art. 73, c. 2, lett. g) - risorse R.IA. e assegni ad personant cessati dal 31/12/01 \}5 \
TOTALE VOCI VARIABILI CONSOLIDATE € (\}:AL/’{)] %
- L) J\J
TOTALE RISORSE CONSOLIDATE € 57.304,15 ()S
VOCIl VINCOLATE ~, —4
11 lare. 73 ¢ 2 tett. @) - ex art. 20, c. 1, lett. d) - convenzioni € 1.100,00 . 'Ji\fg e
12 |Art. 73, c. 2, lett. d) - risorse ex art. 20, c. 1, lett. k) (incr. applicaz. art. 59, c.], lett. p) DLgs. 446/97 - ICI € - e =
TOTALE VOCI VINCOLATE € 1.100,00 b g
VOCI VARIABILI o L
13 |Art. 73, c. 2, lett. k) - incremento 0,50% monte salari 2001 esclusa dirigenza € 705.175,68 | € 3.525,88 < a ﬁ
14 |Art. 74, c. 1, lett. c) - incremento art. 73 con 0,80% monte salari 2003 € 780.077,69 | € 6.240,62 t > N
15 |Art. 73, c. 2, lett. b) - 50% economie part-time ex art. 4 C.C.R.L. 25.07.2001 € - < H 8
16 |Art. 73, c. 2, lett. e) - somme da trattamento accessorio personale trasferito comparto € - % L_Iu %]
17 |Art. 73, c. 2, lett. f) - risparmi straordinario ex art. 17 C.C.R.L. 01.08.2002 o Q0 .g
18 {Art. 73, c. 2, lett. h) - integrazione 1,3% monte salari 1999 esclusa dirigenza € 684.405,76 | € 8.897,27 g s 8
19 {Art. 73, c. 2, lett. j) - risparmi da riduzione attivita didattica ex art. 71, c. 4 ¢ 5, CCRL 01.08.2002 € - <‘~E uCJ Cg
20 |Economie anni precedenti € 2.631,22
TOTALE VOCI VARIABILI € 21.294,99 )
o
TOTALE GENERALE 2009 (escluso straordinario) € 79.699,15 LW D—_'
ART. 21 - UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E € 79.699.15 8 al w
PER LA PRODUTTIVITA' U o = Z
STANZIATO co >
VOCI A DESTINAZIONE FISSA 2009
Lett. B - Incrementi retributivi collegati alla progressione economica nella categoria secondo la
s e € 28.000,00
disciplina dell'art. 26.
Art. 31 CCRL 6 maggio 2008 - biennio economico 2006/2007 Salario aggiuntivo di cui all'art. € 22500.00
70 del CCRL 7.12.2006 (ex lett. F Indennita di comparto art. 26 CCRL 26/11/04) ] R
Indennita specifica - art. 16 c. 4 - CCRL 1 agosto 2002 € 787,32
Lett. C e D - Indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio valori, orario notturno, festivo e
notturno - festivo e attivita svolte in condizioni particolarmente disagiate, secondo la disciplina € 950000 /
|prevista dal presente contratto. ’_;-\
Lett. E e I - Indennita di responsabilita. € - '3
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE FISSA € 60.787,32 f
VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA Z o
Art. 73, c. 2, lett. a) - ex art. 20, c. 1, lett. d) - convenzioni € 1.100,00 ff t
Lett. E - Incentivare le specifiche attivita e prestazioni correlate alla utilizzazione delle risorse € ) m g o
indicate nell'art. 20, comma 1, lettera k. - ICI - o w5 0
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA € 1.100,00 <§( uz_l % 5
TOTALE DISPONIBILITA' DA RISORSE FISSE € 3.483,17 OmAx o
TOTALE DISPONIBILITA' DA RISORSE VARIABILI € 21.294,99 S % o e ,E
@ 583§
X O O« x
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INCONTRO DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA AZIENDALE DI DATA 01.12.2009

Vista l'insufficienza delle risorse fisse si propone la seguente destinazione delle risorse variabili:
- €3.483,17 alla copertura delle risorse fisse;

- €17.811.83 alla lett. 4) - compensi incentivanti la produitivita ed il miglioramento dei servizi

come di seguito specificato:

FONDO 2009

TOTALE GENERALE 2009 (escluso straordinario)

ART. 21 - UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E
PER LA PRODUTTIVITA'

€ 79.699,15

STANZIATO STANZIATO

VOCI A DESTINAZIONE FISSA 2008 2009

Lett. B - Incrementi retributivi collegati alla progressione economica nella categoria secondo la

disciplina dell'art. 26. € 2332218 |-€ 28.000.00

Art. 31 CCRL 6 maggio 2008 - biennio economico 2006/2007 Salario aggiuntivo di cui all'art. 70

del CCRL 7.12.2006 (ex lett. F Indennita di comparto art. 26 CCRL 26/11/04) € 20501.60 1€ 22.300,00

Indennita specifica - art. 16 c. 4 - CCRL 1 agosto 2002 € 787,32 |-€ 787,32
Lett. C e D - Indennita di turno, rischio, reperibilitd, maneggio valori, orario notturno, festivo e
notturno - festivo e attivitq svolte in condizioni particolarmente disagiate, secondo la disciplina € 10.472,69 |-€ 9.500,00

prevista dal presente contratto.

Lett. E e I - Indennita di responsabilita. € - € -
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE FISSA € 5808379 |-€ 60.787,32
VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA

Art. 73, c. 2, lett. a) - ex art. 20, c. 1, lett. d) - convenzioni € - |-€ 1.100,00
Lett. E - Incentivare le specifiche attivita e prestazioni correlate alla utilizzazione delle risorse € ) € i
indicate nell'art. 20, comma 1, lettera k. - ICI -
TOTALE VOCI A DESTINAZIONE VINCOLATA € - |-€ 1.100,00
Lett. A - {ncentivi .alla pro.duttivitd‘ ed il miglioramento dei servizi, attraverso la corresponsione di € 1788414 |-€ 17.811,83
compensi correlati al merito e all'impegno.

| € 7596793 |-€ 79.699,15
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